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POROČILO:

 4. delovnega srečanja COMENIUS Kočevje
7 - 9. 5. 2005
Vodja projekta
Nataša Tekavec
Poročilo iz delovnega sestanka Comenius v Kočevju od 7.- 9. 5. 2008
Organizatorji četrtega  delovnega srečanja smo smo bili mi oz. naša šola. Partnerji iz držav Norveške, Belgije in Češke so se udeležili srečanja Comenius, ki je potekalo v Kočevju od  7.-9. 5. 2008.
 Na delovnem srečanju smo predstavili izvajanje projektov znotraj vsake šole in predvsem vmesno evalvacijo, digitalnega portfolija, kriterijev ocenjevanja pri praktičnem usposabljanju in ocenjevanje portfolija številčno. Jaz sem predstavila svoj del projekta digitalni portfolijo in ga tudi praktično predstavila preko spletne strani šole, Helena je predstavila povezovanje z gospodarstvom in vmesno evalvacijo načina ocenjevanja dijakov, pri čemer so predstavljene predvsem veščine. Andreja pa je predstavila številčno ocenjevanje portfolija v medpredmetni povezavi z GPO-jem. Ravno tako so se predstavili ostali partnerji v projektu.

ČEŠKA
 Partnerji iz Češke izvajajo spremljanje otrok s posebnimi potrebami in vključevanje-integriranje le teh v redni pouk. To izvajajo v 4 in 5 razredu OŠ. Izvajanje poteka skozi 5 stopenj:


· načrtovanje domačih nalog

· razločno govorjenje

· reševanje problemov

· vključevanje različnih institucij

· razvijanje kompetenc

Alena vodja projekta na šoli v Roztokiju je predstavila vmesno evalvacijo, pri čemer je poudarila spremembe, ki jih je pokazala anketa.

NORVEŠKA

Izvajajo program v okviru programa PISA, le tega pa so začeli izvajati v novembru mesecu. Ocenjevanje poteka od 1-6, kjer je ocena 6 najboljša. Tudi oni vključujejo otroke s posebnimi potrebami in le te pripravljajo na nacionalno preverjanje znanja v okviru PISE. Izvajajo projekt v 6 in 7 razredu. Motivacija in vzpodbujanje otrok je najpomembnejši dejavnik pri vključevanju otrok s posebnimi potrebami, zato je vmesna evalvacija pokazala predvsem spremembo pri odnosih staršev do šole, ki je pozitivna.
BELGIJA

Izvajajo program  po HBO programu, katerega zelo priporoča ministerstvo za šolstvo države Belgije. Spremembe, katere se izvajajo so odvisne od kompetenc, veščin in sposobnosti posameznika za napredovanje.to izvajajo v 6 in 7 razredu, višja stopnja. Poudarek pa bo tudi na večjem povezovanju z gospodarstvom. Vključevanje strokovnjakov v pouk, kateri predstavijo posamezne teme. Pot do uspeha in prestopi so različni in seveda odvisni od sposobnosti posameznika. Vmesna evalvacija je prinesla nov izdelek to je brošura in letak z navedenimi veščinami ki predstavljajo smer razvoja kompetenc v Belgijskem šolstvu.
Zanimivo delovno srečanje  je potekalo v sproščenem vzdušju, kjer smo spoznali različna razhajanja predvsem s problemi izostajanja in vedenjskimi težavami .
Obiskali smo si tudi vrtec Kočevje. Namen obiska v vrtcu je bil v povezavi z evalvacijo in dejavnostmi otrok. Zelo so nam bile všeč delavnice in predstavitev ravnateljice vrtca Kočevje ga. Irene Robič. V vrtcu smo imeli tudi kosilo. Nato smo se odpravili v našo šolo.




Kjer so naši dijaki gostom v angleškem jeziku predstavili svojo šolo, mesto Kočevje ter občino in njene zanimivosti. 

Zbrane na predstavitvi, ki so jo popestrili tudi z glasbenimi vložki, je pozdravil tudi kočevski župan Janko Veber. 

Razkazali smo tudi šolo in jih pogostili. Nato smo odšli v Ribnico in si ogledali Škrabčevo domačijo in Riko hiše.

V četrtek  dopoldan smo odpotovali v Ljubljano, kjer smo si poleg ogleda naše prestolnice obiskali tudi upravo podjetja Mercator in voden ogled Mercatorjevega centra, potem  pa smo si ogledali tudi Postojnsko jamo.  Zvečer pa smo imeli družabno srečanje v Mozlju z županom.
V petek smo obiskali Osnovno šolo Stara Cerkev ter delali na projektu.
NALOGE, ki jih imamo za izvesti za naslednje delovno srečanje pa je nadaljevanje projekta in izvedba naslednje vmesne evalvacije. Jaz bom v naslednjem šolskem letu začela uvajati digitalni portfolio v celotni razred PTI.Izvedla bom sestanke s starši, z dijaki in z učitelji, pri katerih bom skušala ugotoviti prednosti in slabosti digitalnega portfolija.
Helena bo izvedla vse sestanke v povezavi z gospodarstvom, mentorji in dijaki. Ter še naprej ugotavljala tako prednosti kot slabosti.

Andreja pa bo izvajala ocenjevanje portfolija pri dijakih v medpredmetni povezavi in ugotavljala tako prednosti in slabosti.

Pri izvajanju dela si želimo veliko novih idej, ki so pomembne, tako za dijake, učitelje, starše, lokalno skupnost, našo regijo.

Partnerji so se na našem srečanju zelo dobro počutili in seveda odnesli v svojo državo zelo pozitivne vtise o našem delu in gostoljubnosti.
Naslednje delovno srečanje bomo imeli v mesecu novembru 2008 v norveškem Haugesundu.
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